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De Vlaamse overheid

wordt meer coordinator

Randstad Professionals gaat niet enkel in zee met opdrachigevers uit de privé-sector. Ook
de overheid doet steeds meer een beroep op hun knowhow, Zo werd in opdracht van de
Dienst Gebouwen van de Visamse overheid recent een project begelerd in de
Gemeenschapsinstelling voor Bijzondere Jeugdzorg (GBI} De Kempen te Mol, een instelling
waar minderjarigen door de jeugdrechter kunnen worden geplaatst in de open of de geslo-
ten afdeling, Randstad Professionals werkt ter plekke maar ook vanuit het Competence
Center, het eigen studichureau van Randstad Professionals,

“We proberen die jongeren een
oplelding te geven in een aantal
technische richtingen”, verduide-
ljkr Flor Calllpws, verantwoordelij-
ke voor de gebouwen van GEJ De
Eempen. “De voorblje jaren heb-
ben we een aantal nievwe gebou-
wen in gebrulk genomen waarnaar
we nu geleldelijk aan het verhui-
zen zijn.”

De lasinstallatie kreeg een nieuw
dak bawen het hoofd maar was ook
ton nan een moderne rook-afzulgsn
stallatie. “Waarvoor Flor bij ons is
terechigekomen”, vertelt Henk
Vanatkere, ingenieur van de
Visarme Gemeenschap, afdeling
Gebauwen. "voor die installatie
rcesten we een fwdie laten wtvoe-
ren. Daarvoar hebben we Randstad
Professionals sangesproken, De
dienst Gebouwen laat steeds vaker
studies uitvwoeren door exberme
bureaus. Het is de bedoeling wit e
groeien (ot een seort cobrdinatie-
centrurm. Wij beheren de budgetten
en zetten de werken in gamng maar
voeren fe zelf niet meer uit, zeker
niet als het om grote projecten
gaat. De kennis die je daarvoaor
nadig hebt, kan je zelf wel apbou-
wen madr dat kodt handenval
geld.”

VOORSTUDIE

*De Visamse gemeenschap heeft
ons gevraagd een voorstudie te
raken, ™ verduldelijkt Randstad
professhonal Jurgen Ropks. "\Wat
moet er worden gedaan, welke
technieken gaan we tospassen? Wij
begelelden het hele project, zijn de

verbinding tussen de hoofdaanne-
rer &n de klant, in dit geval de
Viaarmse Gemeenichap. Wij stellen
een lastenboek op en Zorgen
ervaor dat alle samwijzingen, zowel
technisch als qua planning, worden
gerespectesnd.”

EYMBIOSE

De hooldsannemer in dit geval i
MNederman, markileider in afzuigin-
stallaties allerhande. “Wi| zijn het
gewend oim met studiebureaus te
wierken ™, vertelt Bik Amand van de
firma Medermann, consulting endgi-
neer. “Eigenlijk begint alles bij
hen: als hun lastenboek goed is
opgeiteld, dan it er voor ons als

aannemer ook geen probleem en
verlopen de werken viot. Elgenlijk is
het een symblose vanaf de eerste
mamuut.”
*Zelf houden we onze projecten
ook voortdurend In de gaten”, aldus
lorks Peeters, codrdinator bij de
dierst Gebowsen van de Viaamse
Germeenschap. "We zijn
erbd] als het lastenboek
EH woordt opgesteld, we vol-

1 MAA gien de werken op en

gt |pen i vaar nodig.”

FLEXIBILITEIT
Er wordt ook flexibel gevwerkt,
bevedtigt Henk Vanackere. “Plots
kwwarm er een richilijn van de
WViaarnde overeid dat &1 niel reer
macht warden gerookt in de
gebounenen terwijl we ook daamoor
241 afzuiginsulla-tir.- hadden woor-
rien. Dat 2ou dus edn nutbelore
investering worden. Ma owerleg kon
ket lastenboek vrij snel door de
mensen van Randitad Professionals
worden herschreven,”
Eindconclugie? =ledensen tevre-
den”, lacht Henk Vanackere, “Wij
hebben alvast weinig rmocten
ingrijpen zodat ik er vanuit ga dat
de werken goed en binnen de tijds-
lirmiet zijn uitgevoerd.”



